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Resolucion de 6 de noviembre del 2024 de la Directora Gerente del Centro
de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragén por la que se
resuelve el proceso selectivo convocado por Resolucion de 5 de agosto de
2024, para cubrir, con caracter fijo, un puesto de personal propio vacante
de Analista de Laboratorio en la plantilla de este Centro, incluido en la
Oferta de Empleo Publico para 2022, en el ambito de la Administracion

General de la Comunidad Auténoma de Aragén

Concluidas las pruebas selectivas para cubrir, con caracter fijo, un puesto de
personal propio vacante de Analista de Laboratorio, y de acuerdo con la
valoracion efectuada al respecto por el Tribunal calificador, se determina el

nombre del aspirante que ha superado el proceso selectivo.

NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION
Lourdes Castel Duaso 89,8

De conformidad con la base 9 de la convocatoria, los puestos se adjudicaran a
los aspirantes que, habiendo superado el ejercicio de la fase de oposicién,
alcancen la mayor puntuacion total en el conjunto de los ejercicios de las fases

de oposicién y concurso.

De acuerdo con lo anterior, y con la propuesta del Tribunal calificador de fecha
29 de octubre de 2024, publicado el 30 de octubre de 2024, de adjudicacion del

puesto convocado a favor de Lourdes Castel Duaso,

RESUELVO,

Adjudicar el puesto de Analista de Laboratorio a favor de Dofia Lourdes Castel

Duaso.




En cumplimiento de lo dispuesto en la base 10.1 de la convocatoria, se declara
la apertura de un plazo maximo de 20 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucién, para que dicho adjudicatario aporte ante ia
Direccion Gerencia del Centro de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de

Aragon, la documentacion sefialada en la misma.

De acuerdo con la base 10.2 de la convocatoria, si dentro del plazo indicado, y
salvo los casos de fuerza mayor debidamente justificados, no se presentara la
documentacién exigida, no podra el adjudicatario ser contratado, y se formulara
propuesta a favor del siguiente en la lista de puntuacién, siempre que haya

superado la fase de oposicion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse un recurso de alzada ante la Consejera de Empleo, Ciencia y
Universidades en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Puablicas y en el articulo 9.3 de la Ley 29/2002, de 17 de
diciembre, de creacion del Centro de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria

de Aragan, sin perjuicio de cualquier ofro que resulte procedente.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica.

LA DIRECTORA GERENTE
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