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Resolucién de 12 de junio de 2026, de la Directora Gerente del-Centro /1100

de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragoén, por la que se
aprueba la relaciéon definitiva de candidatos admitidos y excluidos en el
proceso convocado por Resoluciéon de 12 de mayo de 2026 de la Directora
Gerente del CITA, por la que se aprueba la convocatoria para la creacion
de una bolsa de empleo para la contratacion de un puesto de naturaleza
no estructural en la categoria de Titulado/a Superior para la linea de
investigacion “Enhancing Climate and Ecosystem Outcomes through the
promotion and upscaling of Payments for Environmental Services in
Agriculture”.

Mediante Resolucion de 27 de mayo de 2026 se aprob6 la relacion
provisional de candidatos admitidos y excluidos en el proceso convocado
mediante Resolucion de 12 de mayo de 2026 de la Directora Gerente del CITA
por el que se aprobé la convocatoria para la creacion de una bolsa de empleo
para la contratacion de un puesto, de naturaleza no estructural en la categoria
de Titulado/a Superior para la linea de investigacién “Enhancing Climate and
Ecosystem Outcomes through the promotion and upscaling of Payments for
Environmental Services in Agriculture” en la plantilla de este Centro. Esta
Resolucion se publicé en la pagina web del CITA el 27 de mayo de 2026.

A tal efecto, el 10 de junio de 2026 finalizé el plazo de subsanaciones a
la relacion provisional de candidatos admitidos y excluidos.

De conformidad con lo establecido en la base 5.2 de la convocatoria,
RESUELVO.

Primero.- Aprobar la relacion definitiva de candidatos admitidos vy
excluidos a las citadas pruebas selectivas, que se incluye como Anexo |.

Segundo.- Hacer publica la relacién en la pagina web del Centro de
Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragon.

Tercero.- Informar que el dia 17 de junio de 2026 se publicaran las
listas de los candidatos con las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso
y se informara de las personas que pasan a la entrevista personal, que sera
online, junto con la fecha y hora para la realizacién de la misma.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera Educaciéon Ciencia y
Universidades en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y del articulo 9.3 de la Ley 29/2002, de 17 de
diciembre, de creacion del Centro de Investigacion y Tecnologia
Agroalimentaria de Aragén, sin perjuicio de cualquier otro que resulte
procedente.

En Zaragoza, a fecha de firma electronica.
LA DIRECTORA GERENTE
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Linea de investigacion:

ANEXO |

through the promotion and upscaling of Payments

Services in Agriculture”

Relacién definitiva de admitidos

“Enhancing Climate and Ecosysiem Outcomes
for Environmental

APELLIDO 1° APELLIDO 2° NOMBRE NIF/NIE
GRACIA UTRILLA MARIA *H*EOR T
LECHA EDO LUCAS RAMON ERT2*
ROMERO FABRE EMMA *ERTE93*T
SORRIBAS MELLADO JUAN JOSE *** 3355

Relacion definitiva de excluidos
NIF/NIE RAZON

APELLIDO
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APELLIDO NOMBRE
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